Стратегии оценивания

	Этап проектной деятельности
	Какие знания, умения оцениваются?
	На что направлена стратегия оценивания?
	Форма оценки

	1. До начала обучения 
Стратегия для определения потребностей учеников
	Уровень знаний
Уровень предварительных знаний по теме «Здоровый образ жизни - ».
Уровень подготовленности к работе в проектном режиме.
Уровень мотивации к работе над проектом.
	Установить связь между тем, что знают и тем, что предстоит узнать

Выявление:
1. Первоначальных навыков и предпочтений;
2. Ожидаемых результатов от участия в проекте.
3. Пробуждение интереса к работе
4. Формирование представления о новой форме урока.
5. Выявление первых впечатлений.
	1.Вводная  презентация учителя.
2. Мозговой штурм.
3.Знакомство с критериями оценки ученической презентации.

	2. В ходе обучения
Стратегия развития самостоятельности и взаимодействия
	Способность учеников брать на себя ответственность  за собственное обучение.
Уровень мыслительной деятельности, креативности, коммуникации, работы с источниками информации и медиасредствами.
	Формирование:
1.активности мыслительной деятельности;
2.логики рассуждений;
3.навыков эффективной коммуникации и успешного сотрудничества;
4.ответственности за результат общего дела; 
5.умения решать проблему.
	Советы по оформлению проекта.
Дидактическая игра.

	3. Итоговое оценивание
Стратегия, доказывающая понимание и умение
	Уровень знания в конце проекта
	Выявление достижений учащихся:
1.знания по теме «Вредные привычки»;
2.умения анализировать, наблюдать, рассуждать, думать, делать выводы;
3.презентовать работу собственной деятельности;
4.навыков сотрудничества, коммуникации.

	Тест «Здоровое питание». Презентация проекта по группам.
Самооценивание
Взаимооценка.
Оценка работ родителями.
Экспертная оценка учителя


