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Приглашаю к обсуждению:

Личностно –ориентированный подход как один из путей предупреждения школьной дезадаптации
    Поступление ребенка в школу является переломным момен​том его социализации. Совпадая по времени с возрастным кризи​сом развития, оно несет с собой серьезные испытания его адап​тационных возможностей.

Практически ни у одного ребенка переход от дошкольного дет​ства к систематическому школьному обучению не совершается плавно. Новый коллектив, новый режим, новая деятельность, новый характер взаимоотношений требуют от него новых форм поведения. Приспосабливаясь к новым условиям, организм моби​лизует для этого систему адаптационных реакций.

Понятие «школьная дезадаптация» сегодня достаточно ши​роко употребляется в психолого-педагогической науке и практи​ке. Приставка «дез» в одном из своих значений подразумевает от​сутствие, отмену, устранение чего-либо, в другом — движение вниз, понижение. Школьной дезадаптацией следует называть  те нарушения и отклонения, которые возникают у ребенка под влиянием самой школы, школьных воздействий или оказываются спровоцированными школой, т. е. связанными прямо или косвен​но с учебной деятельностью, с учебными успехами, с поведени​ем ребенка в школе или дома при выполнении школьных зада​ний.

   Следует, однако, сказать, что в качестве научного понятия «школьная дезадаптация» пока не имеет однозначного толкова​ния. Этого понятия до сих пор нет ни в педагогической энцикло​педии, ни в современных психолого-педагогических словарях. Объяснить это обстоятельство можно тем, что в отечественной педагогике советского периода это явление долгое время не осоз​навалось в качестве серьезной социальной проблемы. Считалось, что школа является носителем исключительно положительного и гуманного влияния на ребенка. Однако, к сожалению,это не всегда так.
   Одним из способов предупреждения школьной дезадаптации является личностно-ориентирование образование. Термин «личностно-ориентированное образование» появился     в 90-е годы XX столетия и прочно вошел в педагогическую лексику учителей. Личностно-ориентированное обучение заключается в том, чтобы помочь каждому ученику, каждой личности понять себя, разобраться в своих проблемах и мобилизовать свои внутренние силы и возможности для их решения и саморазвития. Личностное развитие человека зависит от его индивидуальных особенностей. С ними связан характер деятельности человека, особенности мышления, круг интересов и запросов, а также его поведение в социуме.         Именно поэтому индивидуальные особенности необходимо учитывать в процессе обучения и воспитания. В рамках личностно ориентированной парадигмы отношения между учителем и учеником носят диалоговый, субъект-субъектный характер, что связано со стремлением обеспечить максимально полную самореализацию воспитанником своего потенциала при взаимодействии с педагогом, который направляет и организует этот процесс неавторитарно, максимально учитывая уровень наличного развития ребенка, доминирующие мотивы его поступков, интересы, способности и потребности. 
   Быстрые темпы формирования личностных качеств в подростковом возрасте требуют действовать с опережением, не дожидаясь, пока содержание, организация,  методы и формы обучения придут в противоречие с уровнем развития учеников, пока вредные привычки не успели укорениться в его душе. Однако, повышая требования,  необходимо взвешивать силы тех, кому они адресованы. Непосильные требования подрывают веру в свои силы, приводят к разочарованиям или, что намного хуже, к недостаточно полному, поверхностному выполнению требований. Обычно в таких случаях вырабатывается привычка обходиться полудостигнутым. 
     Необходимо отметить, что в школе часто встречаются  ситуации, приводящие к возникновению дезадаптации у учеников. Так,   большинство  учителей обучают детей установленной сумме знаний, умений и навыков, а не способствует эффективному накоплению ребенком своего собственного личного опыта. Педагоги  распределяют учебные задания, форму работы детей и демонстрируют им образец правильного выполнения заданий вместо того, чтобы предложить детям на выбор различные учебные задания и формы работы, поощрить детей к самостоятельному поиску путей решений этих заданий.   Учителя не стремятся выявить реальные интересы детей и согласовать с ними подбор и организацию учебного материала   не ведут индивидуальную работу с каждым ребенком.  Определяя правила поведения в классе, педагоги  следят за их выполнением, а не учат детей самостоятельно вырабатывать правила поведения и контролировать их выполнение, разрешают возникающие конфликты между детьми, поощряя правых и наказывая виновных, но не побуждают детей обсуждать возникающие конфликтные ситуации и самостоятельно искать пути их решения.

  При осуществлении личностно- ориентированной парадигмы образования учителю необходимо обладать следующими качествами: ценностное отношение к ребенку, культуре, творчеству; гуманная педагогическая позиция; забота о развитии и поддержке индивидуальности каждого ребенка;
способность придавать личностно-смысловую направленность содержанию образования и др.

Принцип личностного подхода требует, чтобы в процессе обучения педагог:
1) постоянно изучал и хорошо знал индивидуальные особенности темперамента, характера, взгляды, вкусы, привычки своих воспитанников;

2) умел диагностировать и знал реальный уровень сформированности таких важных личностных качеств, как образ мышления, мотивы, интересы, установки, направленность личности, отношение к жизни, труду, ценностные ориентации, жизненные планы и др.;
3) постоянно привлекал каждого воспитанника к посильной для него и все усложняющейся по трудности воспитательной деятельности, обеспечивающей прогрессивное развитие личности;
4) своевременно выявлял и устранял причины, которые могут помешать достижению цели, а если эти причины не удалось вовремя выявить и устранить – оперативно изменяя тактику воспитания в зависимости от новых сложившихся условий и обстоятельств;
5) максимально опирался на собственную активность личности;

6) сочетал воспитание и образование  с самовоспитанием и самообразованием личности, помогал в выборе целей, методов, форм воспитания и самообразования;

7) развивал самостоятельность, инициативу, самодеятельность воспитанников, не столько руководил, сколько умело организовывал и направлял ведущую к успеху деятельность.
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