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	Актуальность проблемы подготовки высококвалифицированного, свободно мыслящего, активно действующего творчески воспитателя на современном этапе в связи с возрождающимся подходом к человеку как самоценности очевидна для всех. Для успешного достижения целей в деятельности образовательного учреждения необходимы помимо разнообразных материальных ресурсов и подготовленного персонала, в первую очередь стремление самих педагогов работать эффективно. За последние годы возникло немало новых эффективных форм и методов повышения профессионального мастерства и развития личностных качеств педагогов. И работа в данном направлении позволила достичь положительных результатов. Так деятельность педагогов характеризуется их активным включением в инновационную деятельность, процессом внедрения новых программ и технологий, методов и приемов взаимодействия с детьми и родителями.
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	Однако, обладая достаточно высоким уровнем профессиональной компетентности, педагоги часто осуществляют свою деятельность в рамках определенного алгоритма, схемы, стандарта, которые с одной стороны логичны, правильны и результативны. Но с другой стороны творческая активность -свойство личности педагога, проявляющееся в деятельности и общении как оригинальность, созидательность и новизна на наш взгляд либо не достаточно развито либо не находит применения. Такое положение, по нашему мнению обусловлено недостатком знаний или психологическими зажимами педагога. Проблема заключается в том, что действие по проверенному образцу не требует инициативы и самостоятельности в нахождении «зоны поиска», в постановке задачи, выделении принципов, лежащих в основе тех или иных конструкций, явлений, действий, переносе этих знаний, навыков и умений из одной образовательной области в другую, то есть проявления истинной творческой активности.
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	Размышляя по этому поводу, пришли к выводу, что повышение творческой активности педагогов происходит при прохождении определенных этапов. 
Первый этап обеспечивает личностную включенность педагога. Это достигается через использование методов интерактивного обучения – решение педагогических задач, круглый стол, конкурсы, выставка педагогических идей. Располагающая к общению обстановка позволяет снять напряжение, преодолеть неуверенность, обеспечивает появление большого кол-ва идей, мнений, стимулирует активное включение в диалоговое взаимодействие.
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	На втором этапе – основное внимание уделяется креативности, творчеству самого педагога, что предполагает самостоятельность и вариативность принятия решений. В качестве активизации педагогов можно применять анализ конкретных ситуаций, упражнения типа «Запланированные ошибки», тренинги, деловую игру, Мозговой штурм. С этой целью предлагаются такие интерактивные методы, как «Займи позицию», «Заверши фразу», «Цепочка слов» и т. д. Использование данных методов активизирует мыслительную деятельность, обсуждение идей, обмен опытом, знаниями, что в конечном итоге расширяет возможности каждого педагога в решении образовательных и воспитательных задач.
	

	
	На третьем этапе развития деятельность педагогов направляется на развитие рефлексивной деятельности. Здесь активно используется коллективные обсуждения, анализ конкретных ситуаций, игровые формы - педагогический ринг, круглый стол техника «аквариума», тематические семинары-практикумы, самопрезентации, что побуждает педагогов не только к выдвижению разнообразных идей, но и их осмыслению, дальнейшему преобразованию в соответствии с конкретной ситуацией. По мере освоения рефлексивной позиции педагоги учатся отстаивать собственную точку зрения, грамотно ее аргументировать, или же, наоборот, стараются оценить и принять другие доводы в решении проблемы, корректируя свою позицию.
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	Более подробно мы хотели остановиться на технологии игрового моделирования. Данная технология позволяет сочетать методы и приемы активизации педагогов с целью оказания помощи воспитателям в организации педагогического процесса, обучения и знакомства с новыми методами работы с детьми. Одновременно развить такие качества педагогов, как инициатива, оригинальность и креативность. Благодаря игровому моделированию разворачивается широкое поле деятельности, появляется возможность по индивидуализации этой работы, с одной стороны, и созданию сплоченного коллектива – с другой. Игровое моделирование характеризуется высоким уровнем активности как обучающих, так и обучаемых. Так как целью обучения является развитие творческих способностей, коммуникативных качеств, рефлексии, умения находить оптимальные или наиболее простые решения, предсказывать результат, работать как индивидуально, так и в коллективе.
	
[image: image5.emf]ТЕХНОЛОГИЯ

«ИГРОВОЕ МОДЕЛИРОВАНИЕ»

Это вид деятельности в условиях

ситуаций, направленных на

воссоздание и усвоение

общественного опыта, в котором

складывается и совершенствуется

самоуправление поведением. 

Осуществляется через

«погружение» в конкретную

ситуацию, смоделированную в

учебных целях, и предполагает

максимально активную позицию

самих обучающихся.



	
	Игровое моделирование – это вид деятельности в условиях ситуаций, направленных на воссоздание и усвоение общественного опыта, в котором складывается и совершенствуется самоуправление поведением.Осуществляется через «погружение» в конкретную ситуацию, смоделированную в учебных целях, и предполагает максимально активную позицию самих обучающихся. Также игровое моделирование – это процесс отражения реальности, или фантастической реальности в игре.
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	Выделяют четыре структурные группы элементов игрового моделирования, которые имеют место при реализации всех форм и методов активного обучения.

· Проблемное содержание (основной, центральный элемент - имитационная модель и игровая среда).

· Организация участников игрового действия (способы формирования команд, определении и распределении ролей).

· Игровое взаимодействие (порядок, вид и способы действий участников определяют правила, которые описываются отдельно или в сценарии игры).

· Методическое обеспечение (игровые элементы, как погружение, рефлексия и система оценивания обеспечивают успешность игрового действия).
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	При использовании технологии игрового моделирования необходимо соблюдать определенные условия:

- Материал должен быть знаком, так как игра опирается на опыт.

- В игру должно быть заложено преодоление чего – либо, так как только в этом случае возможна активность действия.

- Игры должны быть законченными и понятными (постепенное усложнение как правил, так и содержания).

- В основе игры должна лежать соревновательность, что дает движение, толчок к развитию принятых игровых ролей.
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	Выделяют следующие Функции технологии игрового моделирования:

· Обучающая (заключается в развитии памяти, внимания, навыков восприятия информации различной модальности)

· Развлекательная (заключается в создании благоприятной атмосферы)

· Коммуникативная (заключается в сплочении коллектива педагогов

· и установлении внутри него эмоциональных контактов)

· Релаксационная (заключается в снятии эмоционального напряжения)

· Психотехническая (формирование навыков усвоения большого объема информации)

· Развивающая (заключается в гармоничном развитии личностных качеств)

· Воспитательная (заключается в психотренинге и психокоррекции проявления личности в игровых моделях жизненных ситуациях)
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	Таким образом, для эффективного применения метода игрового моделирования необходимо - создать имитационную и игровую модели, которые должны органически накладываться друг на друга, что и определяет структуру игры, необходимо четко сформулировать ее цели: закрепление полученных знаний, выработка необходимых навыков; изучение опыта; формирование творческого мышления; обучение культуре взаимоотношений; совершенствование навыков принятия коллективных решений и т.д.
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	Подготовка игры - это не только продумывание целей, конструирование модели, но и выбор технических, наглядных и других средств обеспечения занятий. В сценарии должно быть учтено, где, когда, кем и какие средства будут использоваться, какие условные обозначения необходимо подготовить.
	

	
	Важно продумать, как лучше расположить участников игры с учетом требований педагогической техники общения, выбрать свою оптимальную организацию отведенного пространства, при которой цель общения достигается ясно и свободно.
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	Проведение игрового моделирования позволяет педагогам приобрести следующие практические навыки:

· навыки работы при решении организационно-управленческой задачи;

·  навыки вхождения в тандемный режим общения;

·  навыки по организации и сведению разрозненных частей деятельности в целостностную и единую деятельность;
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	А так же получить:

· психологические и эмоциональные представления о пребывании в состоянии соборности при решении задачи;

·  повысить культуру мышления — управление своим мыслительным процессом;

·  приобрести устойчивое психологическое состояние;

· работать с визуализацией для достижения результата.
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	Резюме
Только активные формы обучения, в частности технология игрового моделирования  повышают творческую активность педагога, формируют творца. Такому педагогу  скучны жёсткие алгоритмы, оглядка на формальные нормы, ему интересна деятельность по собственной программе, решение нестандартных творческих задач, самостоятельность в рабочих ситуациях. Мы убеждены, что если педагоги, достигнут «творческого» уровня они не будут нуждаются в жёстких указаниях по поводу педагогической деятельности, в контроле процесса достижения определённых целей и задач. Такие педагоги будут самостоятельно (в силу своих внутренних мотивов) определять содержание своей работы, так как в ходе самоанализа выявляют собственные педагогические затруднения и планируют деятельность по их разрешению.

А умение самоорганизоваться и способность к самостоятельному принятию решений обязательно перерастет в следующую фазу — появится собственный (авторский) почерк профессиональной деятельности. Такой педагог всегда будет иметь индивидуальный, неповторимый стиль, который зависит от его личностных качеств. 
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	И лишь творчески активный педагог, имеющий собственную оригинальную  педагогическую систему, обеспечит высокие образовательные результаты, сформирует и разовьет творческое мышление и индивидуальность воспитанников.
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