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Социальный педагог МБУ школы № 21 г.о. Тольятти 
Воспитательная среда школы как фактор становления и развития личности
В 1963 году в бывшем здании госпиталя на улице Чапаева города Тольятти открылась новая школа  № 21. 
Школа сегодняшнего дня переехала в современное  здание на бульваре 50 лет Октября в 1990 году. В этом году учреждение отметит свой 45-летний юбилей. 

Здание школы находится в глубине квартала, что способствует безопасному передвижению детей по дороге в школу и обратно. На прилегающей территории школы располагаются: здание теплицы; тир; спортивное поле (футбольное, баскетбольное, волейбольное); аллея Памяти с памятником, посвященным  ветеранам войны; плац перед входом в школу для проведения линеек и других организационных сборов. 

В центральной рекреации на первом этаже оформлен пьедестал с символами школы – флагом, гербом и текстом гимна школы. Стены первого этажа оформлены стендами с необходимой информацией (лицензия, режим дня, расписание уроков, циклограммы работников школы, информация об экзаменах, «История школы», «Гордость школы» и т.д.). На стенах второго и третьего этажей располагаются картины учащихся. В рекреациях и коридорах предусмотрены места для отдыха детей («зеленые зоны» - цветники со скамейками). 

Школа имеет несколько общественных центров, в которых пересекаются и общаются дети разных возрастов: рекреации, столовая, спортивный и тренажерный залы, библиотека, медиацентр.

В школе функционируют центры по развитию личностного потенциала детей: 

· Спортивные - малый спортивный зал, большой спортивный зал, тренажерный зал;

· Информационные - библиотека, медиатека с доступом в Интернет, два кабинета информатики, конференцзал, редакция научно-печатного органа «Фемида», радиоузел;

· Эстетические – актовый зал;

· Самоуправление – кабинет школьного Парламента. 

Ученическим самоуправлением создана «Школьная республика», принята Конституция, избран парламент. Активно работает Попечительский совет, куда входят родители и представители общественности. 

Школа № 21 обладает богатым кадровым потенциалом. Директор Королева Лариса Владимировна - кандидат педагогических наук, Почетный работник общего образования РФ. Из 54 педагогических работников 70% имеют высшее образование,  20% учителей продолжают обучение в педагогических ВУЗах. Имеют высшую категорию 15 педагогов, первую категорию – 14, вторую категорию – 5 учителей. Здесь трудятся 7 ветеранов труда, 6 Отличников народного просвещения РФ, 8 Почетных работников общего образования РФ, 5 педагогов награждены Почетной грамотой Министерства образования РФ, 1 – премией Президента России. 

Методические объединения учителей-предметников успешно внедряют инновационные технологии и обобщают собственный опыт, многие педагоги имеют педагогические изобретения и патенты. 

Участниками учебно-воспитательного процесса являются 909 семьей, 45% которых  нуждаются в социальной защите и поддержке (многодетные, неполные семьи; семьи, в которых есть дети-инвалиды или родители-инвалиды; семьи, имеющие статус беженцев и т.д.). Отмечается наличие неблагополучных семей - 2%. Многие семьи (32%) испытывают материальные и жилищно-бытовые трудности. Большинство родителей (62%) имеют средний уровень образования и работают по рабочим специальностям.


Большую перспективу открывает перед школой сотрудничество с высшими учебными заведениями – историческим факультетом Тольяттинского государственного университета и юридическим факультетом Волжского университета им. Татищева, которые оказывают коллективу школы научную поддержку, читают лекции для учеников и педагогов, проводят конференции, олимпиады. Лучшие выпускники школы становятся победителями предметных олимпиад, а затем студентами ВУЗов юридической и обществоведческой направленности. 

Ежегодно учащиеся успешно участвуют в спортивных соревнованиях, научно-практических конференциях, олимпиадах, занимают призовые места на городском, региональном и федеральном уровнях. На протяжении многих лет учащиеся создают и реализуют социальные проекты, участвуют во Всероссийском конкурсе проектов «Я – Гражданин».

Главная задача воспитательной работы школы - помочь взрослеющему человеку быть субъектом собственной жизни, способным на сознательный выбор, на разумный отбор жизненных позиций, на самостоятельную выработку идей. Следовательно, встает задача создать ребенку условия для свободного выбора форм, способов самореализации на основе присвоения общечеловеческих ценностей. Для этого необходимо способствовать тому, чтобы воспитывающая среда была направлена на  освоения нравственных ценностей и самоопределения человека, школьника в различных сферах: здоровье, общение, семья, труд, познание, культура.    
Этапы построения воспитательной системы

/.   Оценочно-прогностический этап 
· анализ эффективности сложившейся системы обучения и вос​питания учащихся, выявление проблем и обоснование их актуальности;
· определение приоритетных направлений в организации учебно-воспитательного процесса;
· информационно-консультативное,  научно-методическое  обеспечение учителей к осуществлению построения новой модели образования;

· прогнозирование отдельных положительных результатов и компенса​ционных механизмов;

· разработка программы деятельности.
2.  Организационно-коррекционный 

· обеспечение условий для реализации программы деятельности;
· поиск и коррекция инновационных технологий, форм, методов и спо​собов обучения и воспитания;
· изучение современных технологий новаторов – учителей школы, обобщение их педагогического опыта;
· моделирование системы ученического самоуправления.
3.  Обобщающий

· обработка и интерпретация данных;
· соотношение результатов реализации программы с поставленными целями и задачами;
· обобщение опыта инновационной деятельности педагогов, принимав​ших участие в разработке программы;
· разработка рекомендаций «Проблемы и перспективы деятельности школы гражданского становления».
Нормативный уровень воспитательной среды МБУ школы №21

Положение о структурном подразделении «Центр гражданского образования»:

· Формирование у учащихся социальной компетентности;

· Формирование гражданственности и правовой культуры;

· Подготовка к осознанному выбору профессии;

· Оказание методической помощи учителям-обществоведам;

· Методическая поддержка работы классных руководителей в направлении формирования гражданской компетентности;

· Консолидация всех заинтересованных лиц в формировании гражданской культуры школьников
Положение о структурном подразделении «Военно-патриотический клуб «Витязь»:

· Приобщение к здоровому образу жизни;

· Организация досуговой деятельности;

· Развитие массовой физкультуры и спорта;

· Подготовка спортивного резерва для комплектования сборных команд МБУ;

· Реализация дополнительных образовательных программ и услуг.

Положение о методическом совете школы:

· Повышение профессионального и культурного уровня педагогов;

· Стимулирование служебной и общественной активности педагогов;

· Обновление и совершенствование знаний в области преподаваемой учебной дисциплины;

· Совершенствование педагогического и методического мастерства;

· Совершенствование методов и стиля взаимодействия с учащимися;

· Формирование умений и навыков анализа образовательного процесса;

· Внедрение передового педагогического опыта;

· Приобщение педагогов к исследовательской деятельности.

Положение о творческой лаборатории учителей обществоведческих дисциплин:

· Организовать исследовательскую, опытно-экспериментальную работу в соответствии с Концепцией развития школы;

· Обеспечить выбор методологического подхода по углубленному изучению отдельных  предметов;

· Создать условия для разработки авторских и модифицированных программ углубленного изучения;

· Осваивать новое содержание, технологии и методы педагогической деятельности;

· Проводить мониторинг преподавания обществоведческих дисциплин и разрабатывать программу дальнейшего развития.

Положение о методическом объединении учителей-предметников:

· Изучение нормативной и методической документации по вопросам образования;

· Выбор школьного компонента, разработка образовательного стандарта;

· Отбор содержания и составление учебных программ по предмету;

· Утверждение индивидуальных планов работы по предмету;

· Анализ авторских программ и методик;

· Утверждение аттестационного материала для итогового контроля;

· Охрана здоровья обучающихся; посещение уроков по определенной тематике с последующим самоанализом;организация открытых уроков;

· Изучение передового педагогического опыта;

·  Выработка единых требований в оценке результатов обученности;

· Разработка системы промежуточной и итоговой аттестации;

· Составление отчетов о профессиональном самообразовании учителей;

· Организация и проведение предметных недель; 

· Разработка системы внеклассной работы по предмету.

Положение о Центре здоровья:

· Формирование базы данных о состоянии здоровья, индивидуальных психофизиологических особенностях и резервных возможностях организма учащихся;

· Разработка и реализация индивидуальных и коллективных программ оздоровления учащихся;

· Разработка рекомендаций по оптимизации образовательного процесса на валеологической основе;

· Организация валеологической оценки учебного процесса;

· Разработка образовательных программ, направленных на сохранение здоровья учащихся.

Положение о социально-психологической службе:

· Внедрение и актуализация психологических знаний и социальной информации в среде педагогов;

· Контроль эффективности обучения;

· Предупреждение возникновения неблагоприятных функциональных состояний у обучающихся и педагогов;

· Устранение отклонений в развитии личности;

· Оказание оперативной социальной психологической помощи педагогам, обучающимся, родителям;

· Формирование готовности обучающихся к профессиональному и социальному самоопределению;

· Разработка методик ведения социальной и психологической работы в школьных условиях.

Положение о службе мониторинга:
· Формирование базы данных по мониторингу;

· Организация учета и отчетности по мониторингу;

· Осуществление процесса мониторинга в школе;

· Осуществление процесса учебно-коррекционной работы.

Положение о пресс-центре «Фемида»:

· Обеспечение конституционного права обучающихся на информацию;

· Обеспечение конституционного права учащихся на свободу мысли и слова; 

· Развитие взаимных связей со средствами массовой информации;

· Содействие получению обучающимися информации о деятельности Центра гражданского образования.

Положение о научном обществе учащихся:

· Выявление наиболее выдающихся учащихся и развитие их творческих способностей через научно-исследовательскую деятельность;

· Расширение кругозора учащихся в области достижений отечественной и зарубежной науки;

· Привитие навыков научно-исследовательской работы;

· Активное включение учащихся в процесс самообразования;

· Совершенствование умений и навыков учащихся при работе с документами и архивами;

· Участие школьников в районных и городских научно-практических конференциях учащихся и студентов;

· Профессиональное самоопределение и ранняя профессиональная ориентация обучающихся.

Положение о школьном парламенте:

Разработка и реализация проектов, программ по организации социальной работы с молодежью;

Создание Конституции Школьной республики;

Организация культурно-досуговых мероприятий.

Конституция Школьной республики

Положение об омбудсмене


