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Ежегодно выпускники старшей школы не знают, куда поступить после окончания школы и поступают в колледж или в университет, после которых не работают по специальности. В большинстве случаев такое происходит из-за незнания выпускников, кем же они хотят стать. 
Я считаю, что на данный момент это является актуальной проблемой нашего образования, так как абитуриенты и студенты воспринимают вуз только как способ получить диплом. Большая часть работодателей убеждена, что выпускники вузов и колледжей не имеют основных знаний о реальной работе. 
По результатам проведенного опроса 68,7% выпускников вузов признались, что работают не по специальности. Около 65% опрошенных отметили главную причину этой проблемы — невостребованность знаний, полученных в вузе. Ведь и по словам министра образования, не более 15% российских вузов дают действительно качественную подготовку[1](Лутовина К. В. Почему выпускники вузов не работают по специальности // Молодой ученый. — 2017. — №36. — С. 69-72). 
Также в пределах страны до сих пор нет качественного прогноза потребности в тех или иных специалистах. Оказалось, что около 77% опрошенных поменяли представление о своей профессии, в итоге у выпускников вузов возникает несоответствие ожиданий от профессии и реальности, и более чем половина поступивших уже жалеют о сделанном выборе. Из-за того, что у абитуриентов нет достоверной информации о том, чем им придется заниматься в выбранной профессии, они поступают в вузы, в которых сильно разочаровываются в своем собственном выборе и не находят рабочие места, так как рынок труда не способен обеспечить всех рабочими местами, и, после окончания вуза не идут работать по специальности, ища более подходящую работу.
[image: image1.png]Bbl paboTaete no Moyemy Bbl He BbiGpanu pa6oTy no
cneuvanbHOCTU? cneuuanbHoOCcTH?

m 5 pelwmn/a, 4o xouy
3aHMMATLCA YEM-TO IPYTM

=[la m He mMory HainTV NOAXoAALLYI0
paboty

mHer

mYxe oTpaboran/a n He
NOHPaBMNOCh

= {1 He NnaHupoBan/a paboratb
no cneynanbHOCTU




 (Статистика за 02.11.2016 ) [2]
В своей статье я хочу предложить один из способов решения этой проблемы, а именно — введение практических занятий в средней школе для ознакомления с профессиями. 
Я предлагаю:
1) Ввести теоретический урок о рынке труда и востребованности профессий в наше время. Это поможет ученикам узнать об актуальных профессиях и частично избавиться от переполненности кадров в определенной сфере труда.
2) Ввести практические занятия, где школьники смогут ознакомиться со многими востребованными профессиями. Проводиться они должны на рабочем месте (офис, завод, центры и т.д.). Практические занятия должны включать в себя экскурсию и практику под присмотром педагога и профессионала.
Таким образом можно решить проблему с выбором специальности у выпускников. А получив необходимые знания о профессии и ее специфики, можно избежать неправильно сформулированного мнения о будущей профессии и месте, где можно обучиться ей.
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