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Саморазвитие будущего учителя начальных классов в образовательном пространстве педагогического колледжа мы рассматриваем через ак​туализацию рефлексивности. Под образовательным пространством мы понимаем систему влияний и условий развития личности, а также возможностей для ее саморазвития, содержащихся в социальном и пространственно-предметном окружении. Рефлексия (от лат. reflexio - обращение назад) - процесс самопознания субъектом внутренних психических актов и состояний. Она выступает в форме осознания действующим субъектом - лицом или общностью того, как они в действительности воспринимаются и оцениваются другими инди​видами или общностями. Рефлексия - это не просто знание или понимание субъектом самого себя, но и выяснение того, как другие знают и понимают «рефлексирующего», его личностные особенности.
В сложном процессе рефлексии даны как минимум шесть позиций, характеризующих взаимное отображение субъектов: сам субъект, каков он есть в действительности; субъект, каким он видит самого себя; субъект, каким он видится другому, и те же самые три позиции, но со стороны другого субъек​та. Рефлексия, таким образом, это процесс удвоенного, зеркального взаимоотображения субъектами друг друга, содержанием которого выступает вос​произведение, воссоздание особенностей друг друга [1].
В научной литературе рефлексия рассматривается как:
·  форма теоретической деятельности человека, направленная на осмысление своих собственных действий и их законов [2];
·  свойство мышления «оборачиваться на самого себя»;
·  осознание субъектом того, как он в действительности воспринимается и оценивается другими индивидами;
·  способность и потребность преподавателя осознавать свои состояния, сопоставлять свои задачи, действия и достигнутые результаты в реальных педагогических ситуациях с целью контроля, оценки и совершенствования педагогической деятельности;
·  осмысление человеком социальных реалий в процессе социализации на основе жизненного опыта.
А.А. Бизяева и В.А. Кривошеева определяют рефлексию как важнейший фактор развития высокого профессионализма, проявляющегося в способности субъекта к постоянному личностному и профессиональному самосовершенствованию и творческому росту на основе психологических механизмов самоанализа и саморегуляции. Авторы подчеркивают значимость рефлексии для сферы «человек - человек», для педагогической деятельности в силу ее исследовательского, нерегламентированного характера. Указывают, что процесс гуманизации, пронизывающий деятельность современных образовательных учреждений, требует повышенной рефлексии сознания в позна​нии человеком самого себя и повышенного чувства ответственности за дру​гого человека.
При анализе индивидуальной мыслительной деятельности педагогов была выявлена связь двух типов рефлексий (интеллектуальной и личностной) и сделан вывод, что именно связь, а не наличие у педагога отдельных видов рефлексий, определяет успешность профессиональной деятельности. Этот вывод подтверждается в работах И. Н. Семенова и С. Ю. Степанова, понимающих под рефлексией переосмысление человеком содержания индивидуального сознания. В. А. Кривошеева дает следующее определение рефлексии: «Рефлексия - механизм опосредованного самосознания, активного личностного переосмысления своего индивидуального сознания, с помощью которого обеспечивается самосовершенствование личности и успешность ее деятельности и общения». Действительно, устойчивые связи между различными типами рефлексий дают развитую рефлексию, определяющую профессио​нальную успешность и успешность в других видах деятельности.
Рефлексия характеризует способность субъекта:
·  реализовывать свою внутреннюю позицию к окружающему миру, осуществлять управление своей деятельностью, достигать цели, преобразуя ус​ловия своего существования;

·  встать на позицию «наблюдателя и исследователя» или «контролера» по отношению к своим личностным возможностям, способностям, по отношению к своей будущей профессиональной деятельности;

·  анализировать свой опыт с целью осмысления своей позиции к будущей профессиональной деятельности.

Кроме того, мы считаем, что студент может рефлексировать на различных уровнях, и это позволяет ему на каждом новом уровне перестраивать свою систему ценностных ориентации, моделируя образ «Я-профессиональное».
Одним из оснований актуализации рефлексии является взаимодействие субъектов образовательного процесса в педагогическом колледже. Индивидуальная рефлексия основана на процессах взаимоотражения.
Рефлексия в образовательном пространстве педагогического колледжа проявляется в следующих ситуациях:
·  в ситуации практического взаимодействия преподавателей и студентов в адекватном понимании друг друга;
·  в процессе проектирования образовательной деятельности студента с учетом уже совершенной деятельности и его индивидуальных психологических особенностей;

·  при включении студента в решение рефлексивных задач, схема развертывания которых соответствует работе студента в системах «Я и другие»  - «Я - другое Я» - «Я-концепция» в трех временных рамках - прошлое, на​стоящее, будущее;
·  при целенаправленном создании в педагогическом процессе ситуаций, требующих анализа и оценки, доказательности, обоснованности своей позиции, требующей постоянного профессионально-ценностного выбора;
·  в процессе самоанализа, самооценки студентом собственной деятельности и самого себя как субъекта: каков я как учитель, каковы мои личност​ные качества, верно ли я действую в ситуации с позиции моих общих прин​ципов и т.д. Подобные вопросы характеризуют рефлексивное отношение студента к самому себе как субъекту профессионально-педагогической деятельности (Г. Г. Ермакова).
Актуализирующая рефлексивность студента позволяет ему самоопределиться внутри собственного представления о себе, найти новые личностные смыслы в своей профессии. Найденный заново личностный смысл дает пер​спективу для внутренних изменений саморазвития личности студента, от​крывает путь для профессионального роста.
В актуализации рефлексивности студента участвуют: направленность его личности, наполненность его образа «Я» (личностного и профессионального), отношение к избранной профессии.
При этом решающее значение в оценке профессиональной позиции студента имеет представленность в ней нравственной доминанты, которая соот​ветствует социальному смыслу педагогической профессии и при этом макси​мально совпадает с представлением личности о целях будущей профессио​нальной деятельности.
Актуализированная рефлексивность личности студента позволяет ему стать «инструментом» собственного развития и саморазвития.
Важным звеном в практической подготовке студентов является актуализация рефлексивной позиции в ходе анализа учебных занятий. Для реше​ния этой задачи преподаватели используют обновленную структуру урока. Она включает следующие компоненты: целеполагание, задачи, планирование урока; результаты деятельности (теоретические и практические); критерии оценивания; анализ занятия студентами и преподавателем; общая дискуссия по уроку присутствующих на нем.
Данная схема проектирования занятия позволяет студенту обосновать свое участие, отрефлексировать планируемые педагогические ситуации на уроке, сделать всех присутствующих соучастником педагогического процесса и вызвать в нем лич​ную мотивацию.
Непрерывность, системность в проведении практической подготовки студентов обеспечивает преемственность в формировании ориентации на профессию учителя, профессиональных компетенций и создание рефлексивной среды, обуславливающей развитие «Я-концепции» будущего учителя.
Одними из показателей рефлексивного критерия явилось выявление динамики развития самооценки способностей к самообразованию и саморазвитию лично​сти студента в начале изучения профессиональной программы (2 курс) и на последнем курсе обучения, представленной в таблице: 

	Вопросы
	2 курс СПО
	4 курс СПО

	
	Нет %
	Частично %
	Да %
	Нет %
	Частично %
	Да %

	1. Читал ли и знаешь что-либо о принципах, методах, правилах саморазвития, самовоспитания, саморазвития личности
	47
	33
	20
	-
	40
	60

	2. Имеешь ли ты серьезное стремление к самообразованию, самовоспитанию, саморазвитию своих личностных качеств, способностей
	20
	40
	40
	-
	-
	100

	3. Отмечают ли твои друзья, родственники, преподаватели твои успехи в самообразовании, самовоспитании, саморазвитии
	20
	40
	40
	-
	27
	73

	4. Имеешь ли ты свой идеал и побуждает ли он тебя к   самообразованию, самовоспитанию, саморазвитию
	27
	40
	33
	20
	13
	67

	5. Часто ли задумываешься о причинах своих промахов, неудач
	33
	54
	13
	13
	20
	67

	6. Способен ли ты к быстрому самостоятельному овладению новыми видами деятельности
	67
	27
	6
	-
	26
	74

	7. Способен ли ты продолжать решать трудную задачу, если первые 2 часа не дали ожидаемого результата
	60
	27
	13
	13
	13
	74

	8. Знаешь ли ты свои сильные и слабые качества
	20
	53
	27
	-
	13
	87

	9. Думаешь ли ты о своем будущем
	6
	27
	67
	-
	13
	87

	10. Способен ли ты управлять собой, сдерживать себя в конфликтной ситуации
	60
	33
	7
	-
	20
	80

	11. Стремишься ли ты воспитывать в себе силу воли или другие качества
	13
	54
	33
	-
	-
	100

	12. Считают ли тебя способным к самообразованию, саморазвитию человеком:

- родители

- преподаватели

- твои друзья
	-

27

27
	54

60

40
	46

13

33
	6

-

20
	14

27

20
	80

73

60


Анализ результатов показывает, что к концу обучения в колледже значительно меняются все показатели опроса будущих  в сторону увеличения утвердительного ответа. 

Таким образом, актуализация рефлексивных умений в процессе обучения позволяет способствовать саморазвитию личности будущих специалистов педагогического профиля и обретению профессиональных компетенций. 
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