Креативность выпускника (студента) как основа формирования его методологической культуры
Методологическая культура учителя – это особая форма деятельности педагогического сознания, живая, т.е. пережитая, переосмысленная, выбранная, построенная самим педагогом методология личностно-профессионального самоизменения. Специфика педагогической культуры обусловлена тем, что в процессе методологического поиска формируется субъективность, авторство понимания учебного материала и педагогических явлений, что является непременным условием последующего формирования учителем субъективности, востребованности личностных структур его учеников. Развитая методологическая культура учителя определяет возможность порождения им новых идей в конкретных проблемных ситуациях, т.е. обеспечивает эвристичность педагогического мышления.

Усиление гуманитаризации содержания образования, непрерывное изменение объема, состава изучаемых дисциплин, введение новых учебных предметов требуют постоянного поиска новых организационных форм, технологий обучения. Успех решения всех видов образовательных задач во многом зависит от креативности педагога, его умения постигать суть проблемы. Новый век требует и нового типа учителя – креативно мыслящего, который бы отвечал требованиям, предъявляемым к современному педагогу как специалисту, обладающему профессиональными знаниями, умениями и качествами, позволяющими выбирать оптимальный вариант адекватных средств в нестандартных ситуациях. 
Креативный, мыслящий педагог – это педагог, способный:

              - воспринимать и обрабатывать знание сообразно сути объективированного продукта творчества;

- транслировать знания сообразно всем типам восприятия и переработки информации;

                - наполнять образовательную среду (в отличие от информационной сети) двумя жизнеобеспечивающими потоками: информацией и гуманной энергией, что соответствует закону сохранения жизни Ю.Н. Куражковского: "Жизнь может существовать только в процессе движения через живое тело потоков вещества, энергии и информации".
Креативный педагог в решении задач никогда не идёт уже изведанными путями, он старается подойти к её решению по-другому, не так как все. В этом выражается важнейшая особенность креативной личности – её постоянное стремление к новому, оригинальному, своеобразному. Он не довольствуется одним единственным способом решения задачи, всегда стремится отыскать все возможные варианты, из которых он впоследствии отметит самое лучшее решение. Творческий подход  позволяет учителю искать, находить и эффективно использовать различного рода подсказки, опираясь на которые можно оптимально выполнить задачу. Под подсказкой в данном случае понимается дополнительная, не входящая в условие задачи, информация, умело, воспользовавшись которой, можно найти нужное решение – такое, которое без подсказки трудно было бы отыскать.  
В учебных заведениях России в целом сложилась система работы по развитию творческого потенциала преподавателей как повышению профессионального мастерства, организуются и проводятся различные виды занятий психолого-педагогического цикла, обобщается и распространяется креативно-педагогический опыт, опирающийся на труды: П.К. Энгельмейера, В.П. Беспалько, В.А. Кан-Калика, Н.Д. Никандрова, В.И. Загвязинского, Н.В. Кузьминой, В.Г. Михайловского, А.В. Мудрика,  А.П. Ершова и др. . Педагогическое творчество, пронизывая все компоненты педагогической деятельности, является основой преподавания, которое выражается в создании нового знаниевого образа на базе старого, т.е.  моделировании и вочеловечении (Э.Н. Гусинский) информационно-знаниевого потока. В этом процессе большую роль играют факторы преломления объективированного знания: временем, идеологией, переводчиками, интерпретаторами и в конечном итоге педагогом. В связи с этим уточнено содержание понятия: Педагогическая креативность – это способность к восприятию востребованного знания соответственно его сути.
              Высокие требования школа стала предъявлять и к молодому учителю: на него смотрят как на человека, способного внести в устоявшийся педагогический коллектив новую идею, знания, мысли.

Список литературы
1. Введенский В.Н. Моделирование профессиональной компетентности педагога // Педагогика – 2003 - №10 – С.51-55

2. Гессен С.И. Основы педагогики. Введение в прикладную философию/Отв. ред. и сост.П.В. Алексеев.– М.: «Школа-Пресс», 1995.– 448с.

3. Исаев И.Ф. Профессионально-педагогическая культура преподавателя. – М.: Издательский центр «Академия», 2002. – 208с.

4. Кочетов А.И. Культура педагогического исследования. – 2-е изд., испр. и доп. – М.: Ред.журн. «Адукация и выхаванне», 1996. - 124с.

5. Литвинова Л.Д. Исследование как составляющая образовательной среды колледжа // Качество профессионального образования: опыт, проблемы, перспективы: Материалы межрегиональной научно-практической конференции. – Кемерово: ГОУ «КРИРПО», 2004. – С. 101-102
6. Немов Р.С. Общая психология.  – М.: Гуманит. Изд. Центр ВЛАДОС, 2003. – 400 с.
7. Панина Т.С. Развитие творчество учителя в системе повышения квалификации: Монография. – Кемерово: Изд-во Кемеровского государственного университета, 1999. – 250 с.

8. Толковый словарь русского языка: В 4т. Т.1 / Под ред. Д.И. Ушакова. – М.: Политиздат, 1935. – 346

