Размышления команды Р033 Future Stars о формуле выбора профессии

В ходе работы была отобрана группа из 37 человек, которая согласилась принимать участие в нашей работе. Этим людям было рассказано о ведении нашей работы. Им раздали листы с тестами по профориентации. 

В тесте перечислены различные профессии, делящиеся на 6 групп: 

R – люди, работающие с механизмами и машинами (механик, электротехник, строитель), 
S - общественные деятели (психолог, журналист, учитель), 

E – люди, любящие влиять на других, основывая свое управление над ними (капитан судна, прокурор, бизнесмен), 

A - артистичные люди, любящие быть в центре внимания (актер, дизайнер, музыкант), 
C – люди, предпочитающие работать с любыми видами информации, обрабатывать и систематизировать ее (оператор ЭВМ, стенографист, секретарь), 
I – люди, связанные с точной наукой, с открыванием и изучением всего нового (философ, инженер-проектировщик, метеоролог) . 
Из опроса мы выяснили, что ученики выбирают, в частности, профессии, не связанные с точной наукой и сильными физическими нагрузками, но зато выбирают профессии, наиболее популярные и востребованные на рынке труда.

[image: image1.emf]0

10

20

30

40

50

60

%

А

R/E

C

R/C

I

E


В итоге мы получили результаты, показывающие, что большая часть артистичные и общительные люди. Меньше всего мы наблюдаем людей с диктаторскими наклонностями. Чуть больше людей с математическим складом ума. 

Выводом нашей долгой работы является то, что многие ученики пока не задумываются о своем будущем образовании и карьере. Многие еще не определились.

Список наиболее желаемых профессий

1. Журналист
2. Юрист.
3. Бизнесмен

4. Инженер
5. Экономист

6. Врач

Список наиболее часто встречающихся критериев выбора

1. Личный интерес.

2. Большой заработок.

3. Так хотят родители.

Список востребованных в ближайшем будущем профессий

1. Бизнесмен.

2. Экономист

3. Учитель

4. Врач.

5. Социолог.

Список личностных качеств

1. Стрессоустойчивость

2. Ответственность

3. Исполнительность.

4. Организованность
Профессиональные качества должны соответствовать профессии, но сейчас в любой области нужны хотя бы элементарные навыки общения с компьютером, знание иностранного языка и умение работать в команде.

Рекомендаций учащемуся
Проанализируй, что у тебя получается лучше всего, какие предметы тебе нравятся и получаются из школьной программы. Подходят ли эти предметы выбранной профессии? Если нет, то или скорректируй свой выбор, или измени себя для выбранной профессии.
Нравится ли тебе общественное положение твоей профессии (зарплата, отношение в обществе)?

Как относятся родители к твоему выбору?

Вывод:
Если ты выбрал себе профессию – смело шагай к своей цели. Не обращай внимания на вроде бы небольшую зарплату и трудности. Профессиональные люди нужны в любой профессии.

Но многие еще не задумывались о своем пути, не выбрали свою цель, что ж, у нас еще есть немного времени.
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