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ЭЛЕКТРОННОЕ ПОРТФОЛИО БУДУЩИХ СТАРШЕКЛАССНИКОВ

Наша школа реализует профильное обучение на старшей ступени образования с 2004-2005 учебного года. За это время накоплен определенный опыт организации профильного обучения. Организация индивидуальной образовательной траектории старшеклассника начинается на четвертом (заключительном) этапе предпрофильной подготовки, когда будущие десятиклассники оформляют электронное портфолио. Указанное портфолио является итоговым документом предпрофильной подготовки, решает следующие актуальные задачи профильного обучения:

1. фиксирует индивидуальные достижения обучающихся;

2. создает условия для осознанного выбора девятиклассниками индивидуального учебного плана (ИУП).

Процедура оформления портфолио, кроме того, позволяет достичь важного дополнительного эффекта – сводит к минимуму (единичным случаям) смену профиля на III ступени обучения, так как максимально расширяет возможности личной активности и самостоятельности будущих старшеклассников при выборе профильных и базовых предметов. 

Структура электронного портфолио включает в себя следующие разделы:

I. Общие сведения;

II. Сведения о результатах учебной деятельности;

III. Сведения о достижениях обучающегося.

IV. Сведения о результатах предпрофильной подготовки; 

V. Мои жизненные планы (эссе, рекомендации по построению ИУП); 

VI. Рабочий вариант (проект) индивидуального учебного плана обучающегося профильного 10-11 класса; 

VII. Сведения о поступлении обучающегося в учреждение профессионального образования;

VIII. Приложение (электронные копии документов, подтверждающих личную успешность). Для удобства оформления и последующего восприятия фиксируемой информации  все разделы имеют табличную структуру. 

Оформление портфолио – специально организованный процесс, который подразумевает реализацию следующих этапов:

1. Общая предварительная консультация (ознакомление со структурой и требованиями к оформлению портфолио);

2. Первичное оформление портфолио на бумажном носителе (совместная деятельность обучающегося и их родителей);

3. Индивидуальные и индивидуально-групповые консультации (обеспечение единого стиля и полноты содержания портфолио);

4. Оформление электронного портфолио в школьной медиатеке.

5. Утверждение портфолио директором школы.

Еще одна особенность нашего варианта портфолио – отсутствие оценочной (рейтинговой) шкалы обучающегося. Это позволяет организовать взаимодействие (взаимопомощь) будущих старшеклассников. Вызывают повышенный интерес оптантов компьютеризированные профориентационные методики, которые позволяют им проверить обоснованность собственного выбора. Практика показала, что более эффективным является организация оформления электронного портфолио непосредственно в школе под руководством педагога-тьютора  (более сжатые сроки реализации, единообразие, качество оформления). 

К необходимым условиям организации следует отнести следующие:

- наличие компьютеризированного рабочего места, программного обеспечения;

- наличие мультимедиа-проектора, сканера, локального принтера, цифрового фотоаппарата;

- организация благоприятных условий труда и ситуации неформального общения будущих старшеклассников.

Электронное портфолио повышает личную ответственность за выбор ИУП, поддерживает высокую учебную мотивацию старшеклассника. Поэтому без его оформления невозможна качественная организация профильного обучения по индивидуальным учебным планам. 

Григорьева Ирина Николаевна

МОУ ДОД ЦДОДД «Гуманитарный центр интеллектуального развития»

ПРОБЛЕМА ФОРМИРОВАНИЯ СУБЪЕКТНОЙ ПОЗИЦИИ ОПТАНТА В РАМКАХ ВЕДЕНИЯ КУРСА ПРЕДПРОФИЛЬНОЙ ПОДГОТОВКИ

Психолог- профориентолог, приходящий в обычный школьный класс, сталкивается с серьезной проблемой – мы готовы работать с учащимися как субъектами выбора собственного будущего. Дети же вступают с нами в контакт с позиции школьных учащихся – т.е. они готовы некритично принимать информацию часто без отнесения к себе, они прослушивают курс как бы  «про запас, на будущее» (на что в целом и ориентирован характер школьного обучения), они взаимодействуют с обучающим взрослым с детских позиций. Психологи образования утверждают, что современный ученик зачастую не является субъектом собственной учебной деятельности; следовательно в работе профориентолога, особенно в условиях работы с сформировавшимся ученическим коллективом, стоят дополнительные задачи. 

Формирование субъекта — как  источника познания и преобразовательской  деятельности, носителя активности в области жизненного и профессионального самоопределения – становится на первой встрече с оптантами некоей дальней целью, предполагаемым результатом комплексной длительной работы. Действительно, ожидать от учащегося восьмого, девятого класса качеств, характеризующих человека как субъекта деятельности по профессиональному самоопределению  -          ценностное отношение, интерес, избирательную направленность, инициативность, свободу выбора, самостоятельность, автономность и творчество – невозможно. Профориентолог в большей степени, чем на сообщение значимой для выбора конкретной профессии информации, должен быть ориентирован на создание условий для начала формирования такой позиции, качеств. На первом этапе профориентационной работы – базовом курсе – основное значение имеет формирование эмоционального компонента такой субъектности – через формирование отношения, интереса, избирательности детей  к оптационному процессу. Эта задача решается через введение большого количества рефлексивных заданий, практических ситуаций, стимулирующих выбор, через введение системы профориентационных игр, примеров, статистических данных, тестовых заданий – всего того, что выделит в сознании старшеклассника процесс профессионального самоопределения в отдельный вопрос, требующий усилий, самостоятельного поиска, деятельности и общения.  

В своей работе со старшеклассниками для преодоления пассивной позиции слушателя и формирования рабочей обстановки диалога и рефлексивности, мы используем положения теории трансактного анализа Э.Берна. После сообщения целей, порядка и  форм работы  по предпрофильной подготовке в целом, мы знакомим учащихся с положениями теории, выделяем структурные части личности («Родитель», «Взрослый», «Ребенок»), погружаем детей в самоанализ собственной личности. Далее мы применяем рефлексивные техники и настраиваемся на взрослое состояние, договариваемся о ведении диалога о профессиональном будущем именно из этого состояния. В дальнейшем эту наглядную структуру очень удобно использовать для объяснения типичных ошибок при выборе профессии, для организации профориентационных игр – и конечно для поддержания рабочего настроения в группе. Рисунок эго- состояний постоянно находится перед глазами учащихся, далее достаточно просто указать на состояние взрослости, чтобы побудить слушателей к обдуманным высказываниям. Дополнительная психологическая диагностика эго- состояний дает оптантам дополнительную информацию о собственном способе развития как субъекта профессионального выбора. 

Кальянова Юлия Сергеевна,

МОУ школа №70

Система оценивания на уроках английского языка в профильных классах 

В профильные классы приходят учащиеся разных школ, с различным уровнем подготовки, чтобы повысить эффективность образовательного процесса, объективность оценивания работы каждого из учащихся на уроках английского языка применяется система эффективного оценивания. Учащемуся на каждом уроке выставляются баллы за каждый вид работы, которые переводятся в пятибалльную систему.     

Преимущества этой системы перед системой традиционной оценки очевидны. Благодаря четким критериям присвоения баллов за каждый вид деятельности, фактор субъективности в оценивании снижается до минимума. 

Критерии присвоения баллов хорошо понятны как преподавателям, так и учащимся. Таким образом, ученик, стремящийся получить более высокий балл, может самостоятельно улучшить качество своей работы в соответствии с критериями присвоения баллов. Кроме того, подобная система мотивирует учащихся к более активному обучению, так как баллы присваиваются не только за правильность выполнения задания, но и за активность на учебном занятии, и за объем выполненного задания. Соответственно, активный учащийся,  выполнивший задание в полном объеме, пусть даже не совсем правильно, имеет больше  шансов получить хороший балл, нежели учащийся с определенными способностями, но не достаточно усердный. 

К тому же система баллов дает возможность контролировать полноту выполнения программы школьником на любом этапе обучения, так как для получения триместровой оценки, так же как и для допуска его к тестированию или экзаменам требуется набрать определенное количество баллов. Учащемуся, набравшему недостаточное количество баллов, предлагается возможность отработать свои пробелы именно по тем темам, по которым достаточное количество баллов не было набрано в свое время. Для этого существуют задания дистанционного курса, которые учащийся выполняет самостоятельно и сдает на проверку преподавателю в установленные сроки. 

Критерии присвоения баллов включают следующие виды заданий: домашнее задание, индивидуальное задание, групповое задание, письменное, творческое задание и проекты, где баллами оценивается раскрытие темы, соответствие плану, использование лексики урока, правильное грамматическое изложение мысли, правописание и т.д.   

Максимальное количество баллов за триместр рассчитывается в соответствии с учебным планом, учитывая количество запланированных уроков, творческих и тестовых заданий.  Например, максимальное количество баллов за первый триместр с учетом всех занятий (6 раз в неделю), выполнения всех домашних, тестовых, письменных и творческих заданий – 500 баллов. Соответственно, для зачета прохождения курса учащемуся необходимо набрать 70% от максимальной суммы, что составляет 350 баллов. 

Таким образом, учащийся, набравший 450 баллов и выше, может рассчитывать на отличную оценку по традиционной системе, а школьнику, недобравшему 350 баллов, придется выполнить ряд дополнительных работ  из дистанционного курса по пропущенным темам. 

Использование такой системы оценивания позволяет ученику чувствовать себя психологически защищенным, максимально приблизить соответствие результатов образования к своим возможностям, раскрыть свои ресурсы и способности, получить возможность самоутверждения в значимых для него сферах жизнедеятельности, приобрести навыки самообразования, самосовершенствования, подготовить себя к продолжению образования в высшей школе.    

Некрасова Валентина Фёдоровна, 

МОУ средняя школа 

с углублённым изучением отдельных
 предметов № 94
Формирование оптимального уровня предметных компетентностей на начальном этапе профильного обучения как основы индивидуальной образовательной траектории.

Тезисы

1. В связи с тем, что  профильные группы формируются  из учеников, отличающихся разной подготовкой, порой обладающих достаточным уровнем знаний, навыков и умений, но не владеющих способами деятельности, необходимыми для решения познавательных задач, возникает необходимость формирования оптимального уровня предметных компетентностей на начальном этапе профильного обучения как основы индивидуальной образовательной траектории. 

2. На начальном этапе организации профильного класса (группы) традиционно проводится диагностика.  Мы ставим целью диагностики не только выявить уровень предметных компетентностей, но и уровень владения логическими (мыслительными) операциями и индивидуальными особенностями мышления (логическое, образное).
 В результате мы видим  не только уровень сформированности предметных знаний, умений, навыков, но и степень готовности к освоению и «приращиванию» нового  знания, способность к целеполаганию, к социальной адаптации в новых условиях. Это позволяет избежать пресловутого деления на «слабых» и «сильных», а помогает увидеть конкретные личностные качества учащихся в качестве ориентиров для ведения ими под руководством педагога образовательной деятельности. 

3. Автор предлагаемой работы считает целесообразным процесс проектирования, организации и реализации учеником  своего образовательного маршрута  начать с формирования оптимального уровня как предметных компетентностей, так и ценностно-смысловыми, информационными, познавательными, коммуникативными и т. д. 

В работе представлены пути реализации поставленной задачи, наиболее интересные приёмы, направленные на её решение:

В частности:

· Приёмы работы с научно-популярным текстом как инструмент восприятия, осмысления, воспроизведения и интерпретации текста в условиях профильного обучения. Важно  в качестве материала для работы предлагать тексты из  «далёких» от русского языка областей знания: биологии, физики,   химии, географии, т.д., что расширит границы применения приобретённого способа деятельности.

· Для учащихся, работающих пока на репродуктивном уровне, представлен дидактический материал с учётом   выявленных в результате диагностики особенностей владения мыслительными операциями и индивидуальными особенностями мышления. Например, образно мыслящих учащихся учим структурировать материал (таблица, кластер, логические цепи, перевёрнутые логические цепи, т.д), а тем, у кого логическое мышление преобладает над художественным, предлагаем задания творческого характера (лингвистическое эссе, составление сценария, пересказ – сравнение, пересказ –характеристика тематического поля)

· Для учащихся, владеющих достаточно высоким уровнем сформированности предметных компетентностей, работающих на творческом уровне, предлагается пять уровней интеллектуальных задач и способы их решения в ТРИЗ – технологии.  

4. Таким образом, на этапе формирования  оптимального уровня предметных компетентностей учащиеся овладевают способами и приёмами деятельности, которые позволяют организовать и реализовать индивидуальную образовательную траекторию как персональный путь творческой реализации личностного потенциала.

Светличная Лидия Николаевна

МОУ гимназия № 39 «Классическая»

ПСИХОЛОГО - ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ СОПРОВОЖДЕНИЕ ПРОФИЛЬНОГО ОБУЧЕНИЯ

1. Изменения в обществе предъявляют новые  требования  к  специалистам  различных  направлений  и  рангов. Обществу нужен конкурентоспособный современный человек, умеющий планировать и реализовывать свои профессиональные планы, ориентирующийся в смежных областях деятельности, способный к эффективной работе  по специальности на уровне мировых стандартов, обладающий социальной и профессиональной мобильностью, готовый к постоянному самосовершенствованию.  Именно такого выпускника должно готовить наше образование.

2. Основная  задача  профильной  школы – самореализация  ученика  через  индивидуальный  учебный  план (ИУП), на  основании  которого  составляется  индивидуальный  образовательный  маршрут (ИОМ).  

3. Под психолого - педагогическим сопровождением (ППС) мы понимаем набор технологий, призванных оказать помощь учащемуся на данном этапе его развития в решении возникающих у него проблем, а также создать условия для позитивного развития отношений старшеклассников и взрослых в новой образовательной ситуации. Эти задачи решает программа ППС.

4. Задача специалистов ППС – создать условия для успешной адаптации  учащихся  к  условиям  обучения  в  профильных  классах, а также помочь подросткам в изучении своих индивидуальных особенностей, влияющих на формирование профессионально важных качеств личности.  Благодаря ППС можно подтвердить правильность выбора профиля обучения или вовремя осуществить переход на другой профиль обучения, если выбор ученика был ошибочным. Такая возможность даётся учащимся 10 классов в I полугодии, в так называемый «Юрьев день».

5. Педагогическую поддержку старшеклассников осуществляет принципиально новая фигура – тьютор, работающий совместно с психологом над формированием способности к построению образа будущего и составлению образовательного проекта его реализации. Тьютор работает  с учениками, а также с учителями, преподающими базовое и профильное ядро. 
6. Психологическое  сопровождение в нашей гимназии осуществляется  по следующим  направлениям: диагностическое, коррекционно – развивающее,   просветительское.  

По результатам диагностики создаются группы учащихся для проведения коррекционно-развивающих занятий, способствующих развитию волевой и мотивационной   сферы, коммуникативных навыков, формированию способностей к целеполаганию и самопрезентации. В  своей  деятельности  психологи  часто  используют  игровые технологии. Главное  достоинство  профориентационных  игр – их  наглядность, эмоциональная  насыщенность, а также – возможность смоделировать  вместе  с  учащимися  сложные  аспекты  профессионального  и жизненного  самоопределения.  Игра «Перспектива»  помогает  заглянуть  в  своё  недалёкое  будущее (окончание  школы, студенческая  жизнь)  и  задуматься  о  жизненных  ценностях.
7. Психолого-педагогическое сопровождение осуществляется поэтапно:


- I этап - Предпрофильный (8 - 9 классы)



- II этап - Формирование  профильных  классов (10 классы)


- III этап - Адаптационно - корректировочный (10  классы)


- IV этап - Заключительный (11 классы)


- V этап - Итоговый (студенты)

8. Результаты диагностики заносятся в Индивидуальные карты учащихся,  куда вносятся данные о состоянии здоровья и медицинские противопоказания, которые учитываются при выборе профессии. Личностные особенности, достижения в учебной деятельности (результаты участия в конкурсах, олимпиадах, конференциях, выставках и т.д.), результаты предпрофильной подготовки также отражены в этих картах.

9. Планомерная работа ППС даёт хорошие результаты: более 83 % наших выпускников поступают в ВУЗ, согласно профилю обучения, а число поступающих на бюджетные места увеличилось за три года на 11 %.

       � Формы диагностики представлены в презентации


   � Под оптимальным уровнем понимаем тот уровень владения компетентностями, который необходим для успешного усвоения   профильных программ





