Отчёт «Формула выбора»
     В результате исследования в области «хочу» и «могу» нами было составлено два ранжированных списка.  Семидесяти четырём учащимся 9-10  классов нашей школы были заданы вопросы:

«Какую профессию (специальность) вы хотите получить в будущем?»

«Почему вы хотите получить ту или иную работу, профессию, специальность?»

     В результате опроса мы составили ранжированные списки

Наиболее популярные (желаемые) профессии:

[image: image5.jpg]



Наиболее часто встречающиеся критерии выбора профессии:
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      В области исследования «надо» мы решили работать в нескольких направлениях.

«Мозг» нашей команды собирал информацию о рентабельности и конкурентоспособности организаций, фирм, предприятий нашего города.

«Агенты Вики» встретились с профконсультантом на предмет выяснения ситуации на рынке труда города Тольятти и прогнозов на будущее.

«Командир и Профессор» команды, беседуя с работодателями, определяли: «Какие личностные и профессиональные качества они будут предъявлять к потенциальным работникам?»
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        В результате «мозгового» штурма и в свете мирового экономического кризиса мы определились: «Какие знания и умения будут нам необходимы, чтобы стать успешными специалистами?»

   А также составили список самых востребованных в ближайшее время профессий. Как оказалось, самыми востребованными в ближайшем будущем в нашем городе будут рабочие профессии:
1. Слесарь (34%)

2. Электрик (26%)

3. Сварщик (16%)

4. Строитель (12%)

5. Инженер (12%)
       Мы также выяснили, что  в современных экономических условиях работодатели будут предъявлять к потенциальным работникам следующие личностные и профессиональные качества:

1. квалифицированный специалист с базовым образованием;

2. работники, регулярно повышающие свою квалификацию;

3. желание осваивать смежные профессии;

4. коммуникабельность и старание;

5. ответственность на рабочем месте;

6. наличие здорового чувства юмора

7. отсутствие вредных привычек
     Сравнив списки профессий из области «хочу» и «надо», мы выбрали те профессии, которые попали в оба списка. В списке профессий, одновременно желаемых учащимися нашего возраста и востребованных в ближайшем будущем, оказалась профессия «инженер».

14 % опрошенных нами ребят  назвали профессию «инженер» желаемой
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   Необходимые качества, обеспечивающие успешность в профессии «инженер»: 

 техническая направленность ума (умение читать чертежные символы, представить будущее изделие в объеме...),  хорошее пространственное мышление. Знание специфики материалов и рабочего инструмента, экономической целесообразности различных способов обработки и особенностей своего стиля деятельности. При работе нужны хорошие познания в области геометрии и тригонометрии - о способах разметки плоскостей и искривлении поверхностей, а также твердость руки. Линейный и объемный глазомер. Инженер должен улавливать величину давления и сопротивления материала, направление рабочих движений, их силу и дозировку. От него требуется большая выдержка, терпение, устойчивость внимания, динамичность, инициативность, целеустремленность, самостоятельность, внимательность к мелочам, порядочность, честность, развитые коммуникативные способности, активность в достижении цели, аналитический склад ума.
Памятка выбирающему профессию
Выбор профессии — сложный и ответственный шаг в твоей жизни, сделай семь шагов к взвешенному решению!

1. Составить список подходящих профессий 
2. Составить перечень требований к выбираемой профессии

                       Составьте список своих требований:

· выбираемая профессия и будущий род занятий;

· выбираемая профессия и жизненные ценности;

· выбираемая профессия и жизненные цели;

· выбираемая профессия и реальное трудоустройство по специальности;

· желательный уровень профессиональной подготовки;

· выбираемая профессия и мои склонности и условия работы.
3. Определить значимость каждого требования  
4. Оценить свое соответствие требованиям каждой из подходящих профессий

5. Подсчитать и проанализировать результаты 
6. Проверить результаты  
7. Определить основные практические шаги к успеху

  Мы пришли к следующим выводам:

1. Нельзя относиться к выбору профессии как к неизменному

     В любой сфере деятельности происходит смена занятий, должностей по мере роста квалификации человека. При этом наибольших успехов достигает тот, кто хорошо прошел начальные ступени.

     Проанализируйте ситуацию на рынке труда. Обратите внимание на то, что с каждым годом появляются все новые профессии. Будьте готовы к тому, что придется регулярно повышать квалификацию, осваивать смежные специальности. Не бойтесь того, что выбор профессии сейчас, в 11м классе, фатальным образом определит всю вашу судьбу. Изменение выбора, освоение новой специальности сделает вас ценным специалистом, востребованным в междисциплинарных областях деятельности. Первая профессия, даже если вы потом передумаете и найдете что-то более привлекательное, пригодится в неожиданных ситуациях. 

2. Не следует прислушиваться бытующих мнений о престижности профессии

     В отношении профессии предрассудки проявляются в том, что некоторые важные для общества профессии, занятия считаются недостойными, неприличными. Экономист или психолог ничуть не более полезен для общества, чем химик или слесарь. Престижность профессии должна учитываться – но только после учета ваших интересов и способностей. Иначе будете владеть (если будете) «модной», но не приносящей удовольствия специальностью. Или, чего доброго, окажетесь непригодны к выполнению основных рабочих функций…

3. Нельзя выбирать профессию под влиянием товарищей ( за компанию, чтобы не отстать)

Профессию мы выбираем по своему «вкусу» и «размеру», так же, как одежду и обувь.  

Нужно постараться увидеть, чем ты отличаешься от товарищей и в чем вы сходны. Это поможет понять, что если Вася идет учиться на пожарного ( а он – рискованный человек), тебе эта профессия может не понравиться ( ты ведь очень осторожный и рассудительный). 

4. Ошибочно увлечение только внешней или какой-нибудь частной стороной профессии

За легкостью, с которой актер создает на сцене образ, стоит напряженный будничный труд. А журналисты не всегда выступают в телепередачах – чаще они перелопачивают массу информации, архивов, разговаривают с десятками людей, прежде чем подготовят 

10-минутное сообщение, которое к тому же озвучит другой ( диктор на телевидении ).

5. Устарелые представления о характере труда в сфере материального производства

Во все профессии, и прежде всего в рабочие, внедряется сложная и интересная техника, повышается культура труда. 

   6.  Обязательно следует соотнести свои физические особенности, недостатки,     существенные при выборе профессии.                                                                                                    

Существуют профессии, которые могут быть тебе противопоказаны, т.к. они могут ухудшить твое состояние здоровья.                                             

10. При решении, обдумывании задачи при выборе профессии следует знать основные действия, операции и их порядок

Когда ты решаешь задачу по математике, то выполняешь определенные действия в определённой последовательности. Было бы разумно поступить также и при выборе профессии.

Выбор профессии многозначный процесс, на него влияют различные факторы.

Экскурсия в пожарную часть города





Беседа с инженером АВТОВАЗа Бойко С.И.








