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ЭЛЕКТРОННОЕ ПОРТФОЛИО БУДУЩИХ СТАРШЕКЛАССНИКОВ

Наша школа реализует профильное обучение на старшей ступени образования с 2004-2005 учебного года. За это время накоплен определенный опыт организации профильного обучения. Организация индивидуальной образовательной траектории старшеклассника начинается на четвертом (заключительном) этапе предпрофильной подготовки, когда будущие десятиклассники оформляют электронное портфолио. Указанное портфолио является итоговым документом предпрофильной подготовки, решает следующие актуальные задачи профильного обучения:

1. фиксирует индивидуальные достижения обучающихся;

2. создает условия для осознанного выбора девятиклассниками индивидуального учебного плана (ИУП).

Процедура оформления портфолио, кроме того, позволяет достичь важного дополнительного эффекта – сводит к минимуму (единичным случаям) смену профиля на III ступени обучения, так как максимально расширяет возможности личной активности и самостоятельности будущих старшеклассников при выборе профильных и базовых предметов. 

Структура электронного портфолио включает в себя следующие разделы:

I. Общие сведения;

II. Сведения о результатах учебной деятельности;

III. Сведения о достижениях обучающегося.

IV. Сведения о результатах предпрофильной подготовки; 

V. Мои жизненные планы (эссе, рекомендации по построению ИУП); 

VI. Рабочий вариант (проект) индивидуального учебного плана обучающегося профильного 10-11 класса; 

VII. Сведения о поступлении обучающегося в учреждение профессионального образования;

VIII. Приложение (электронные копии документов, подтверждающих личную успешность). Для удобства оформления и последующего восприятия фиксируемой информации  все разделы имеют табличную структуру. 
Оформление портфолио – специально организованный процесс, который подразумевает реализацию следующих этапов:

1. Общая предварительная консультация (ознакомление со структурой и требованиями к оформлению портфолио);

2. Первичное оформление портфолио на бумажном носителе (совместная деятельность обучающегося и их родителей);

3. Индивидуальные и индивидуально-групповые консультации (обеспечение единого стиля и полноты содержания портфолио);

4. Оформление электронного портфолио в школьной медиатеке.

5. Утверждение портфолио директором школы.

Еще одна особенность нашего варианта портфолио – отсутствие оценочной (рейтинговой) шкалы обучающегося. Это позволяет организовать взаимодействие (взаимопомощь) будущих старшеклассников. Вызывают повышенный интерес оптантов компьютеризированные профориентационные методики, которые позволяют им проверить обоснованность собственного выбора. Практика показала, что более эффективным является организация оформления электронного портфолио непосредственно в школе под руководством педагога-тьютора  (более сжатые сроки реализации, единообразие, качество оформления). 

К необходимым условиям организации следует отнести следующие:

- наличие компьютеризированного рабочего места, программного обеспечения;

- наличие мультимедиа-проектора, сканера, локального принтера, цифрового фотоаппарата;

- организация благоприятных условий труда и ситуации неформального общения будущих старшеклассников.
Электронное портфолио повышает личную ответственность за выбор ИУП, поддерживает высокую учебную мотивацию старшеклассника. Поэтому без его оформления невозможна качественная организация профильного обучения по индивидуальным учебным планам. 
