Список наиболее популярных (желаемых) профессий
Актёр

Юрист

Водитель

Врач

Учитель

Продавец-консультант

Хореограф

Маркетолог

Модельер

Менеджер

Программист

Пчеловод

Строитель

Военный

Оператор мобильной связи

Милиционер

Повар

Визажист

Композитор-музыкант

Психолог

Список наиболее часто встречающихся критериев выбора

Высокая заработная плата

Востребованность на рынке труда

Личный интерес

Трудоустройство

Социальная гарантия

Карьерный рост

Список востребованных в ближайшем будущем профессий

	Типы профессий
	Профессии

	«Человек - природа»:
	

	1) специалисты на стыке электроники и биотехнологии;


	Эколог

Валеолог



	2) специальности в области нанотехнологий
	Биохимик

	«Человек - техника»:
	Программист

	1) специалисты в сфере электроники, разработчики компьютерного обеспечения;


	

	2) инженерные специальности.
	Инженер

	«Человек - человек»:
	

	1) специалисты по связям с общественностью;


	Менеджер по PR
Логист

	2) специалисты в области маркетинга и продаж.


	Девелопер

Маркетолог

Менеджер по продажам

	3) специалисты в области медицины;

	Врач общей практики

	4) специалисты в области социальной поддержки населения.
	Социальный работник

	«Человек - художественный образ»
	Актёр


Список личностных и профессиональных качеств, которые будут предъявлять работодатели к  потенциальным работникам

	Личностные качества
	Профессиональные качества

	Активность
	Высшее образование

	Коммуникативность
	Знание пакета компьютерных программ

	Организаторские способности
	Знание иностранного языка

	Креативное мышление
	Экономическое и юридическое образование

	Высокий уровень культуры
	Наличие водительских прав и личного автомобиля

	Инициатива и самостоятельность в решении конкретных трудовых задач
	Умение пользоваться разнообразной орг. техникой

	Организованность и внутренняя дисциплина
	

	Ответственность
	


Список требований профессии к личностным качествам человека

	Профессия
	Личностные качества
	Профессиональные качества

	Актёр
	Хорошая дикция и сильный голос; чувство ритма и музыкальный слух; личное обаяние; наблюдательность и воображение.
	Хорошие внешние данные; пластичность; физическая выносливость.

	Менеджер
	Коммуникабельность; желание работать в команде; ответственность; пунктуальность; амбиции по поводу карьерного роста; стрессоустойчивость
	Знание пакета компьютерных программ, иностранного языка; наличие водительских прав и личного автомобиля.

	Врач
	Высокий уровень культуры; ответственность; умение быстро находить выход из сложных ситуаций.
	Образование в области химии и биологии; умение оказывать неотложную помощь; спланировать и провести реабилитацию.

	Программист
	Инициативность; аналитические способности; логическое мышление; аккуратность; педантичность.
	Глубокие знания электроники; владение языками программирования и методами проектирования программ; знание и соблюдение нормы деловой этики.

	Маркетолог
	Коммуникативность; аналитические и творческие способности; креативность; чувство ответственности; высокий уровень культуры; правильная речь.
	Знание основ действующего законодательства; умение использовать и проектировать базы данных; знание методик обработки информации с использованием современных информационных технологий.


Памятка учащемуся для самоанализа при выборе профессии

1. Вспомни, чем ты любишь заниматься больше всего.

2. Какими навыками, способностями ты обладаешь.

3. Подумай, хотел бы ты продолжить семейную традицию.

4. Определи, в каких профессиях ты можешь себя реализовать.

5. Определи, каковы требования профессии к личностным качествам человека.

6. Какие качества характера преобладают в тебе.

7. Соотнеси личностные качества и требования профессии.

8. Какие качества личности, черты характера нужно развить в себе, чтобы получить эту профессию.

9. Выясни, будет ли твоя будущая профессия востребована на рынке труда.
10. Подумай, будет ли твоя профессия тебе в радость.

11. Проанализируй, сходят ли области «Хочу» и «Могу» в выбранной тобой профессии.
